MUZE)J LIKE GOSPIC

Dr. Franje Tudmana 3
53 000 GOSPIC

KLASA: 023-05/19-01/02,
URBROJ: 2125/48-01-19-4

Gospi¢, 27. veljace 2019.

Na temelju clanka 24. Zakona o muzejima ( N. N. br. 61/18 ) i ¢lanka 19. Statuta Muzeja Like
Gospi¢, Upravno vijece Muzeja Like Gospi¢, na sjednici odrzanoj 27. veljace 2019., donosi

ODLUKU O IZMJENAMA | DOPUNAMA
POSLOVNIKA O RADU UPRAVNOG VIJECA

Clanak 1.
U uvodnom dijelu Poslovnika mijenja se tekst i glasi:
,Na temelju clanaka 14. - 21. Statuta Muzeja Like Gospi¢, Dr. Franje Tudmana 3,
Gospi¢, Upravno vijece MLG, na 20. sjednici odrzanoj 27.velja¢e 2019. donijelo je
POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA MUZEJA LIKE GOSPIC"

Clanak 2.
U cijelom tekstu Poslovnika naziv ,Muzejsko vije¢e” mijenja se u naziv ,Upravno vijece”
u odgovaraju¢em padezu.

Clanak 3.
Clanak 3. mijenja se i glasi:
.Upravno vijece obavlja slijedece zadace:
— usvaja program rada i razvitka Muzeja na prijedlog Ravnatelja i uz pribavljeno
miljenje Strucnoga vijeca te nadzire njegovo izvréavanje;
— usvaja financijski plan i godidnji obracun te izvjes¢e o izvréenju programa rada i
razvitka Muzeja;
— donosi Statut uz prethodnu suglasnost Osnivaca, a na prijedlog Ravnatelja;
— donosi druge opce akte Muzeja, na prijedlog Ravnatelja;
- odlucuje o pojedinacnim pravima iz radnog odnosa u drugom stupnju, u skladu sa
zakonom;
- na prijedlog Ravnatelja Muzeja, uz prethodno odobrenje Osnivaéa i po pribavljenom
misljenju Hrvatskog muzejskog vijeca, odlucuje o prodaji ili zamjeni predmeta iz
Fundusa, sukladno Zakonu o muzejima;
- odlucuje o stjecanju, opteredivanju ili otudivanju pokretne, nematerijalne i materijalne
imovine te o zakljucivanju pravnih poslova cija pojedina¢na vrijednost iznosi od
100.000,00 kuna do 200.000,00 kuna,



- na prijedlog Ravnatelja Muzeja, a uz suglasnost Osnivaca, odlu¢uje o stjecanju,
opterecivanju ili otudivanju pokretne, nematerijalne i materijalne imovine te o
zakljucivanju pravnih poslova cija pojedinaéna vrijednost prelazi 200.000,00 kuna,
- odlucuje i o drugim pitanjima od interesa za rad Muzeja u skladu sa Zakonom.”

Clanak 4.
Clanak 4. mijenja se i glasi:
.Upravno vijece ima pet ¢lanova, od kojih tri imenuje osniva¢ iz redova istaknutih
kulturnih, javnih, znanstvenih djelatnika, pravnih, ekonomskih i financijskih stru¢njaka,
jednoga bira Stru¢no vijece te jednoga ¢lana biraju svi radnici sukladno zakonu kojim
se ureduju radni odnosi.
Clanovima Upravnog vijea mandat traje 4 godine, a ista osoba moZze biti ponovno
birana za ¢lana.”

Clanak 5.
U Clanku 7. iza stavka 1 dodaje se novi stavak 2 koji glasi:
.Pisana forma poziva, kao i pratecih materijala za sjednicu podrazumijeva i obavijest
elektronickim putem.”
Dosadasnji stavak 2 postaje stavak 3.
Dosadasnji stavak 3 postaje stavak 4.

Clanak 6.
U ostalom dijelu Poslovnik ostaje nepromijenjen.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

dr:sc: Anita Busljeta Tonkovi¢




